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prévisions pour la rentrée 2008.

Les pertes

Les conséquences

Perte de 5 surveillants

—Moins de sécurité,

—Moins de suivi (foyer et section sportives),
—Moins d'activités,

—Moins de suivi des absences,

—Moins de soutien scolaire.

Perte de professeurs:

- 1 professeur de frangais, de maths, d'arts
plastiques et

d'éducation musicale

- de nombreux professeurs travailleront sur plusieurs
établissements en méme temps

—Des classes avec plus d’éléves
—Moins d'options proposées,
—Moins de suivi personnalisé pour chaque éléve.

Plus d'heures supplémentaires imposées aux
professeurs

—Moins de temps a consacrer a chaque éléve car
davantage de classes a assurer, donc moins de
temps pour les éléves (nombre de devoirs, de
contrdles dans le trimestre..), et pour le travail en
équipes pédagogiques.

—Moins de temps rencontrer les familles.

Perte d'une secrétaire d'intendance s'occupant des
dossiers de bourse et de cantine.

—Aucune disponibilité pour vous aider a remplir vos
demandes de bourses, vous renseigner sur la
cantine...

Perte du poste d'assistante documentaliste
du Centre de Documentation et d'Information (CDI)

—Fermeture du CDI tous les jours entre 12h et 14h
ainsi que le mercredi (apprentissage documentaire a
minima pour les éléves).

Perte d'un poste a la loge

—Moins de controle des entrées et sorties,
—Moins d'accueil téléphonique.

Pas de médecin scolaire

—Pas de projet d'accueil individualisé pour les
éléeves malades.

—Difficultés pour les certificats médicaux des
éléves qui partent en lycée professionnel

Investissons dans I’'Ecole, I'Ecole n'est pas une dette !

Fiche a retourner a la FCPE 34 - Butte de Richemont - Bat 9
27 rue Savorgnan de Brazza - 3470 Montpellier - diffusion@fcpe34.org.
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